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Loyalis Gedeeltelijke arbeidsongeschiktheidsverzekering 

Werkgeversnummer GGDBZO: 5013915 Werkgeversnummer AZ: 5014113 

 

Gedeeltelijke arbeidsongeschiktheidsverzekering (AOV) 

U bent bij indiensttreding automatisch verzekerd voor gedeeltelijke 

arbeidsongeschiktheid met collectiviteitskorting om u te beschermen tegen 

een forse inkomsten daling bij blijvende gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid. 

Klik hier voor meer informatie. Wilt u hier geen gebruik van maken, dan 

dient u zich af te melden via de afstandsverklaring. 

 

Voor aanvulling inkomen bij volledige arbeidsongeschiktheid met 10% kunt u 

zelf een verzekering afsluiten bij Loyalis. Dit wordt niet collectief aangeboden 

omdat de daling van inkomsten hierbij beperkt is. Klik hier voor meer 

informatie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.loyalis.nl/werknemers/producten/arbeidsongeschiktheidsverzekering#in-de-meeste-gevallen-tab&in-de-meeste-gevallen-panel
https://www.loyalis.nl/werknemers/producten/arbeidsongeschiktheidsverzekering#in-uitzonderlijke-gevallen-tab&in-uitzonderlijke-gevallen-panel
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Financiële zekerheid met onze collectieve arbeidsongeschiktheidsverzekering 

tegen gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid 

 

Beste collega, 

 

Bij de GGD Brabant-Zuidoost vinden we het belangrijk dat al onze medewerkers gezond zijn en goed in 

hun vel zitten. Toch is dat niet altijd vanzelfsprekend. Een ziekte, ongeluk of burn-out kan iedereen 

overkomen. Dat kan ertoe leiden dat je je werk niet meer kunt doen. We willen de financiële gevolgen 

bij een eventuele arbeidsongeschiktheid beperken. Daarom hebben we een collectieve verzekering 

afgesloten bij Loyalis. Die vult jouw inkomen aan wanneer je gedeeltelijk arbeidsongeschikt raakt.  

 

Verzekerd van een goed inkomen 

Als je langdurig ziek of arbeidsongeschikt bent, kan dit leiden tot fors inkomensverlies. Een WIA-

uitkering of arbeidsongeschiktheidspensioen is vaak onvoldoende om rond te komen. Het inkomen van 

jouw gezin kan op den duur zelfs dalen tot bijstandsniveau. Door mee te doen aan onze collectieve 

arbeidsongeschiktheidsverzekering, bescherm je jouw inkomen bij gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid. 

Loyalis zorgt er namelijk voor dat je minimaal 70% van je verzekerd inkomen behoudt. Zo heb je altijd 

voldoende geld om van te leven.  

 

Uiteraard is deelname niet verplicht. Maar als je niet meedoet, ben jezelf verantwoordelijk voor de 

financiële gevolgen van arbeidsongeschiktheid.  

 

Voordelig verzekerd 

Als werkgever vinden wij deze verzekering belangrijk. De premie wordt ingehouden van je brutosalaris, 

netto betaal je minder.  Vanwege de verschillende CAO's die de publieke gezondheidszorg en 

Ambulancezorg volgen verschillen de premies.  

 

Je zekerheden op een rij 

• Als je gedeeltelijk arbeidsongeschikt wordt, vult Loyalis je inkomen aan tot minimaal 70% van 
je verzekerde inkomen. 

• Geen medische vragen of keuring. 
• Voordelige premie met collectiviteitskorting  
• Je leeftijd heeft geen invloed op de premie. 
• De premie wordt van je brutosalaris ingehouden, netto betaal je minder. 
• De verzekering sluit aan op de cao en pensioenregeling  

• Als je gedeeltelijk arbeidsongeschikt bent, krijg je een aanvullende pensioenopbouw. 
• De verzekering is een extra inkomenszekerheid en wordt positief gewaardeerd bij een 

hypotheekaanvraag. 
• Slechts één maand opzegtermijn, je zit dus nergens aan vast. 

• Als je naar een andere werkgever binnen of buiten onze sector vertrekt, behoud je de 
medische acceptatie als je je verzekering bij Loyalis voortzet. 
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Bruto maandsalaris € 1.500 € 2.500 € 3.500 € 4.500 € 5.500 

Netto premie bij GGD BZO publieke 

gezondheidszorg 

  € 3,52  € 5,47  € 7,66   € 9,85 € 12,04 

Netto premie bij GGD BZO Ambulancezorg   € 3,89  € 6,05  € 8,47  € 10,89 € 13,31 

 

De premie kent een collectiviteitskorting van 27% bij een deelname van > 80% van de medewerkers. 

Is de deelname tussen 50 en 80% dan wordt het kortingspercentage 24%. In dat geval wordt de 

netto-premie bij een bruto maandsalaris van € 2.500 per maand € 5,77 (i.p.v. € 5,47). 

 

Je doet automatisch mee 

Je doet automatisch mee aan de collectieve arbeidsongeschiktheidsverzekering van Loyalis. Als je niet 

wilt meedoen, moet je dit aan ons doorgeven. Vul daarvoor de bijgevoegde afstandsverklaring volledig 

in en lever deze in de 1e maand van indiensttreding bij het team Personeel en Organisatie.  

 

Meer informatie 

Heb je vragen of wil je meer informatie? Kijk op loyalis.nl/arbeidsongeschiktheid.  

Je kunt ook een mail sturen naar salarisadministratie@ggdbzo.nl 

 


